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Agosto

Semana de matriculas - Primeiro Passo: Implementacdo de um conjunto de medidas destinadas
a facilitar a integrag@o dos novos estudantes na FEUC, através da criacdo de uma Linha de Apoio
a Integracdo para esclarecimento de ddvidas e da disponibilizacdo de um guia de literacia
académica no Kit de Caloiro, com informagdes praticas sobre as unidades curriculares, métodos
de estudo e funcionamento da licenciatura.

Setembro

Dias 7 a 11 - Semana de Integracdo: Desenvolvimento, em colaboragdo com a Universidade de
Coimbra, de um conjunto de atividades destinadas a promover a integracéo e o acolhimento dos
novos estudantes, facilitando a sua adaptacdo ao ambiente académico.

Dia 7 - Inquérito de temas de Interesse: Inquérito antes de cada Plenario para recolher temas,
questdes e preocupagdes dos estudantes, aproximando a ordem de trabalhos das necessidades e
interesses da comunidade estudantil.

Dia 9 - Geocaching e Peddy Tascas: Organizacdo de uma atividade conjunta, em colaboracdo
com os Pelouros de Ligacdo a Cidade e Recreativo-Cultural do NEG/AAC, que promove a
integracdao dos novos estudantes através da formacdo de equipas. Ao longo de um percurso pela
cidade de Coimbra, os participantes exploram locais e estabelecimentos emblematicos,
resolvendo desafios e pistas que incentivam o espirito de equipa, o conhecimento da cidade e a
convivéncia.

Dia 15 - Jogos Olimpicos Boémios: Evento composto por varias provas e desafios entre equipas,
onde os estudantes tém a oportunidade de competir, cooperar e divertir-se. A atividade pretende
reforcar o espirito de grupo, incentivar a participacao e proporcionar momentos de convivio num
ambiente descontraido.

Dias 24 a 26 - Semana de Integracdo e Acolhimento dos Mestrados: Entre convivios, jantar de
curso e diversas entidades, empresas e instituicdes, queremos garantir que ninguém comeca este
percurso sozinho.

Dia 22 - Torneio Caloiros vs Doutores: Competicdo que coloca frente a frente estudantes de
diferentes anos, proporcionando um momento de convivio e diversao.

Dia 23 - Level Up Finance - Fase I: Sessdo introdutdria sobre os fundamentos dos investimentos,
proporcionando contacto com conceitos base e 0s primeiros passos no conhecimento dos
mercados.

Dia 25 - Welcome Day "PhD Experience': Evento de rececdo focado ndo apenas na
burocracia, mas na partilha de experiéncias entre geragdes de doutorandos, combatendo o
isolamento social e académico.



Dia 29 - Jantar de Serenata

Dias 30 de Setembro a 2 de Outubro — Festa das Latas

Qutubro

Dia 7 - Torneio Boémio: Competicdo desportiva de carater recreativo que retne estudantes num
ambiente de convivio, promovendo o espirito de equipa, o fair play, a integracdo académica e 0
fortalecimento das relagdes entre os participantes.

Dia 9 - Ponte Matematica: Sessbes de apoio em Matematica, as sextas-feiras e sabados, em
colaboragdo com docentes da faculdade, dirigidas a estudantes internacionais e outros estudantes
gue necessitem de reforcar conhecimentos-base, facilitando o acompanhamento de unidades
curriculares com componente matematica e promovendo uma integragdo académica mais justa e
eficaz.

Dia 14 - 1° Governance Talks: Iniciativa semestral que promove o debate politico com
representantes partidarios, incentivando o pensamento critico, a participacdo civica e a reflexéo
sobre os desafios da sociedade atual.

Dias 19 a 23 - Candidaturas NEG: Oportunidade para os estudantes assumirem um papel ativo
na vida do Ndcleo, representando os seus colegas e contribuindo para uma associacdo mais
participativa, dindmica e préxima da comunidade académica.

Dia 21 - Quem quer ser Gestor?: Concurso individual sobre a cidade de Coimbra e a licenciatura
em Gestdo, inspirado no programa "Quem Quer Ser Milionario?".

Dia 27 - Feira Cultural — Interntcleos: celebragdo da diversidade cultural (gastronomia, musica,
danga e artesanato), com parcerias com entidades acolhedoras de estudantes internacionais (ex.:
ESN), promovendo o convivio e o intercambio.

Dia 28 - NEG in Masters Lisboa: Visita a centros de estudo em Lisboa, em colaboracdo com o
Pelouro de Saidas, permitindo conhecer melhor os mestrados oferecidos pelas instituicdes da
cidade.

Dias 29 e 30 - Push Final : Sessfes de apoio antes das avaliagGes finais, dinamizadas por
estudantes com bons resultados nas respetivas unidades curriculares, com foco nas cadeiras com
maiores dificuldades e médias mais baixas, promovendo a entreajuda e uma melhor preparacdo
para 0s exames. Os tutores séo reconhecidos com a atribui¢do de ECTS.



Novembro

Inicio de Novembro - Erasmus + : Criacdo de um Manual Erasmus e de uma pagina dedicada no
site do NEG/AAC, reunindo toda a informacdo necessaria sobre o processo de candidatura,
destinos com acordo Erasmus, prazos, perguntas frequentes e restantes procedimentos, com o
objetivo de facilitar o acesso a mobilidade internacional e reduzir as dificuldades burocréticas
sentidas pelos estudantes.

Inicio de Novembro - NEGXx Step: Série de publicacGes sobre saidas profissionais (mestrados,
estagios e mercado de trabalho), promovendo a partilha de experiéncias, em articulagdo com o
Pelouro de Saidas Profissionais.

Dias 2 a 7 - Pausa Letiva para avaliagdes.

Dia 11 - Voleibol Misto: Atividade desportiva que promove a integragdo e o espirito de equipa
entre estudantes, num ambiente de fair play e convivio saudavel entre géneros e diferentes anos
do curso.

Dia 16 a 18 - Soft Skills Training Week: Atividade organizada pelo Pelouro de Saidas
Profissionais, ao longo de trés dias, reunindo um conjunto de palestras e debates sobre temas
atuais e relevantes para os estudantes.

Dia 16 - Sessdo "Gestdo Fora da Caixa": Palestra com gestores de areas ndo convencionais (ex.:
gestdo desportiva, artes ou ONG), com 0 objetivo de alargar os horizontes profissionais dos
estudantes.

Dia 16 - ICA Debates: Debate sobre temas atuais de relevancia civica, social e ambiental,
promovendo o pensamento critico, a participacéo e a consciéncia dos estudantes de gestao.

Dia 17 - Al Lab: Formacdo em Inteligéncia Artificial para Andlise de Dados, desenvolvendo a
andlise critica e as competéncias dos estudantes na utilizagdo de novas tecnologias.

Dia 17 - Meetings Intercursos: Momentos de networking entre estudantes de diferentes cursos,
promovendo a multidisciplinaridade e a criagdo de ligacGes entre &reas do saber.

Dia 18 - Feira de Emprego: Organizacdo de uma Feira de Emprego para estudantes de gestéo,
com empresas da Rede de Parceiros, promovendo estagios, recrutamento, networking e contacto
com diferentes saidas profissionais.

Dia 19 - Visitas a Empresa: Aproximacao dos estudantes ao mercado e aos modelos de negdcio,
através de contacto direto com a realidade empresarial e diferentes departamentos.



Dezembro

Dias 2 a 4 - NEG Solidario: Implementacdo de novas iniciativas de apoio a comunidade,
incentivando o voluntariado, a responsabilidade civica e o envolvimento dos estudantes de gestao
em projetos de impacto social.

Dia 9 - NEG in Masters Porto: Visita a centros de estudo no Porto, em colaboragdo com o Pelouro
de Saidas, permitindo conhecer melhor os mestrados oferecidos pelas instituicdes da cidade.

Dia 10 - Bootcamp Data for Management: Formacéo intensiva em ferramentas digitais aplicadas
a Gestao, incluindo Excel Avangado, Power BI, analise de dados e introducado a visualizacdo de
indicadores.

Dia 11 - One-to-One with Masters: Atividade que promove o contacto direto entre os estudantes
da licenciatura e alunos voluntéarios de mestrado, proporcionando a partilha de experiéncias e o
esclarecimento de ddvidas sobre esta nova etapa académica.

Dia 14 - Distribuicdo de refeices de Natal: Iniciativa solidaria de distribuicdo de refei¢des no
periodo natalicio, apoiando pessoas em situagdo de vulnerabilidade e reforcando o papel do
NEG/AAC na comunidade.

Janeiro

Dias 4 a 6 - Push Final: Sess6es de apoio antes das avaliagdes finais, dinamizadas por estudantes
com bons resultados nas respetivas unidades curriculares, com foco nas cadeiras com maiores
dificuldades e médias mais baixas, promovendo a entreajuda e uma melhor preparacéo para 0s
exames. Os tutores sdo reconhecidos com a atribui¢do de ECTS.

Fevereiro

Dia 10 - CV Check & LinkedIn Clinic: Sessdo pratica de revisdo de CV, LinkedIn e preparacao
para entrevistas, com o apoio de alumni, empresas parceiras ou profissionais de recursos
humanos.

Dia 17 - One-to-One with alumni: Sess@es individuais com alumni j& integrados no mercado de
trabalho, promovendo a partilha de experiéncias, percursos e desafios apds a conclusao do curso.

Dia 17 - Noite E-Sports: Atividade dinamizada na FEUC que reine os estudantes num ambiente
descontraido e competitivo, promovendo o convivio através de jogos eletrénicos e reforcando os
lagos académicos.

Dia 24 - Level Up Finance - Fase I1: Sessdo focada em onde e como investir, abordando tipos de
ativos, plataformas e estratégias, capacitando os estudantes para decisdes financeiras informadas.



Marco

Dia 3 — Visita a Empresa - Financial Insights: Visita ao departamento financeiro de uma empresa,
proporcionando aos estudantes um contacto direto com a realidade da gestéo financeira, 0s seus
processos, desafios e praticas, aproximando-os do contexto empresarial.

Dia 10 - Torneio Basket 3x3: Organizagdo de um torneio de basquetebol, proporcionando aos
estudantes um momento de competicdo saudavel, convivio e promocao da pratica desportiva.

Dia 17 - 2° Governance Talks: Iniciativa semestral que promove o debate politico com
representantes partidarios, incentivando o pensamento critico, a participacao civica e a reflexdo
sobre os desafios da sociedade atual.

Dia 20 - Banco de Estagios NEG/AAC: Criacdo de uma rede de parcerias exclusivas para estagios
de curta duracédo destinada aos associados, complementada pela divulgacao das ofertas de estagio
disponibilizadas pela Universidade de Coimbra.

Dias 22 a 26 - NEG Trip: Fim de semana recreativo de integracdo, com atividades culturais,
desportivas e de convivio, garantindo maior acessibilidade através da possibilidade de pagamento
faseado.

Abril

Dia 4 - NEG RUN: 5? edi¢do de uma corrida pela cidade de Coimbra, onde todo o dinheiro
angariado sera doado ao IPO Coimbra.

Dia 10 - Marketing Lab: Evento dedicado ao Marketing com profissionais, empresas e alumni da
FEUC, promovendo o contacto com tendéncias, desafios e oportunidades através de palestras,
mesas-redondas e networking.

Dia 14 - Palestras sobre Saude Mental: SessGes com especialistas para sensibilizagao sobre saude
mental, promovendo a reflexdo, o combate ao estigma e o bem-estar dos estudantes.

Dia 22 - IX Management Awards: Gala de Gestéo

Dia 25 - Back To The Stadium: Ida conjunta ao Est&dio Cidade de Coimbra para assistir a um
jogo da Académica, promovendo o convivio entre 0s estudantes de gestdo e o contacto com a
tradicdo e cultura desportiva da cidade de Coimbra.

Dias 30 a 3 - NEG in Europe: Promocdo de uma visita internacional a instituicdes e empresas de
referéncia, permitindo aos estudantes de gestdo uma visdo mais ampla do mercado global e o
contacto direto com oportunidades de carreira, com comparticipagdo da FEUC.



Maio

Dia 12 - Visitas as escolas: Atividade de divulgacdo da Licenciatura de Gestdo junto das escolas
secundarias da regido, promovendo o interesse pela Faculdade de Economia da Universidade de

Coimbra.

Dia 19 - Sessdo Capa e Batina: Sessdo organizada pelo Pelouro de Ligacdo a Cidade, destinada a
esclarecer os estudantes sobre as tradigdes académicas e a correta utilizacdo da capa e batina.



Medidas de
Doutoramento
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2026/2027



Forum de Coordenagdo Permanente - Implementacdo de uma estrutura de comunicagdo direta
entre os doutorandos e a Coordenacdo do Doutoramento em Gestdo, garantindo que as
preocupaces dos alunos cheguem rapidamente a quem decide.

Welcome Day "PhD Experience' - Realizacdo de um evento anual de rececdo focado néo
apenas na burocracia, mas na partilha de experiéncias entre gerac6es de doutorandos, combatendo
o isolamento social e académico.

Parceria Estratégica CEBER-NEG - Estreitar a ligagdo entre o centro de investigacdo (CEBER)
e 0 nucleo de estudantes (NEG) para que a oferta cientifica seja comunicada de forma eficaz e
direcionada aos interesses dos alunos de Gesté&o.

"Financiar o teu Doutoramento' - Sessfes semestrais de esclarecimento, focadas
especificamente nos concursos da FCT e outros apoios da Universidade de Coimbra (UC). Para
complementar a informacg&o, queremos criar um repositorio ou guia pratico com dicas de quem ja
obteve financiamento, facilitando o processo burocratico para os novos candidatos.

Caderno de Revisdo Pedagdgica (CRP) - Elaboracdo de um documento anual baseado na
auscultacéo direta dos alunos sobre métodos de ensino, contetdos e avaliacdo, para ser entregue
formalmente a Coordenagéo.

Conselho Consultivo Trimestral - Institucionalizacdo de reunibes periddicas entre o Nucleo, os
Representantes de Doutoramento no CP (Conselho Pedagdgico) e os Coordenadores para
monitorizacdo continua do curso.

Monitorizacdo Dinamica de Feedback - Implementagdo de questionarios de satisfagdo apds os
maodulos letivos, garantindo que as melhorias ocorrem em "tempo real” e ndo apenas no fim do
ciclo de estudos.



