REGULAMENTO INTERNO DO NUCLEO DE
ESTUDANTES DE GESTAO DA ASSOCIACAO
ACADEMICA DE COIMBRA

CAPITULO I

NATUREZA, SEDE E NORMAS A APLICAR
ARTIGO 1°
NATUREZA E SEDE

O Nucleo de Estudantes de Estudantes de Gestdo da Associacao
Académica de Coimbra foi fundado em 2005. Encontra-se sediado na
Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra (FEUC), situada
na Avenida Dias da Silva, em Coimbra.

ARTIGO 2°
ENQUADRAMENTO LEGAL

O Nucleo de Estudantes de Bioquimica da Associacdo Académica de
Coimbra rege-se pelo presente Regulamento e pelos Estatutos da
Associacao Académica de Coimbra (AAC). Os casos omissos devem ser
integrados de acordo com os Estatutos da Associacao Académica de
Coimbra e com a Lei Geral e os Principios Gerais do Direito.

CAPITULO II
DEFINICOES E COMPETENCIAS

ARTIGO 3°
DEFINICAO

O Nucleo de Estudantes de Gestdo da Associacdo Académica de
Coimbra é parte integrante da AAC e representa os estudantes da
Licenciatura em Gestdo, do Mestrado em Gestao, Mestrado em
Contabilidade e Finangas, do Doutoramento em Gestdo e do
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Doutoramento em Gestdo - Ciéncia Aplicada a Decisao, sécios efetivos
da AAC, nos termos dos Estatutos da mesma.
ARTIGO 4°¢
DENOMINACAO

1- O Nucleo de Estudantes de Gestao da Associacao Académica de
Coimbra tem a seguinte sigla: NEG/AAC.
2- O NEG/AAC tem como simbolo:

ARTIGO 52
PRINCIPIOS E COMPETENCIAS GERAIS

1- O NEG/AAC tem como principios fundamentais os consagrados
no artigo 1442 dos Estatutos da AAC, respeitando sempre
qualquer condigao ética ou social e a liberdade de qualquer
opg¢ao politica ou religiosa.

2- Sao competéncias do NEG/AAC, entre outras:
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a) Representar os estudantes de Gestao, associados efetivos da AAC,
a nivel pedagogico, sem prejuizo das competéncias atribuidas
por Lei a outros érgaos;

b) Promover a ligacao entre a AAC, as Unidades Orgéanicas e a
Faculdade do respetivo curso.

c) Promover e divulgar as atividades da Dire¢ao -Geral da AAC
(DG/AAC) junto dos estudantes de Gestao, associados efetivos da
AAC;

d) Promover a ligagdo ao meio socioprofissional do curso de Gestao,
procurando a promogado deste.

e) Outras que nao contrariem os Estatutos da AAC nem afetem o
nucleo essencial das competéncias de outros 6rgaos da AAC.

3- O NEG/AAC nao tomara posi¢des publicas sobre assuntos que
ndo estejam no ambito exclusivo das suas competéncias, exceto
se expressamente autorizados pela Direcao-Geral da AAC ou
6rgao competente para o efeito.

4- 0 NEG/AAC, em razao da sua especializacao cientifica, esta
automaticamente mandatado para representar a Dire¢cao-Geral
da AAC junto das Associagdes Nacionais representativas da area
do saber de Gestdo, ndo podendo tomar nelas decisoes fora da
sua area de competéncias sem a autorizac¢ao prévia referida no
numero anterior.

5- Em caso de desrespeito do nimero anterior, a Direcdo-Geral da
AAC encontra-se em posicao de abrir um processo disciplinar
contra o NEG/AAC e associados em causa, bem como repudiar
publicamente a posi¢ao tomada.
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CAPITULO III
ESTRUTURAS DIRIGENTES

ARTIGO 6°
FINANCIAMENTO

1- O NEG/AAC tem financiamento préprio e depende
financeiramente da DG/AAC.

2- O NEG/AAC é financiado preferencialmente por receitas
proprias.

3- O nucleo é também financiado pela DG/AAC através da
atribuicdo anual de verbas ao CIN e da sua distribuicao
realizada por este.

4- Sao receitas proprias do NEG/AAC, com as necessarias
adaptacgoes, as previstas no artigo 1202 n2 3 dos Estatutos da
AAC, com a excec¢do do previsto na alinea b).

5- A DG/AAC deve prestar ao NEG/AAC toda a colaboragao
possivel ao nivel de financiamento, servigos e logistica.

ARTIGO 72

Tomada de Posse

Segundo o artigo 1822 dos Estatutos da Associagao Académica de
Coimbra:

1-

Os corpos gerentes das Secgdes Associativas tomam posse até
ao dia 15 de maio de cada ano; as estruturas dirigentes dos
Nucleos de Estudantes tomam posse até ao dia 15 de junho de
cada ano.

Para efeitos de Tomada de Posse, os Relatorios de Atividades
e Contas das Seccbes e Nucleos, devidamente aprovados em
Plenario e respetiva ata ou documento sumario deliberativo,
onde conste o quérum e as votacdes tomadas, deverdo ser
remetidos pela Mesa ao Conselho Fiscal da AAC e ao respetivo
Conselho, de acordo com o preceituado no Artigo 1339, n? 1,
alinea d) e Artigo 1622, alinea e), dos Estatutos, bem como a
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Administracao da Direcao-Geral, até 3 dias antes da Tomada de
Posse.

Do documento sumadrio deliberativo referido no numero
anterior constam, obrigatoriamente, a data de realizagdao, um
resumo das propostas de deliberacdo e o numero de votos
contra, a favor e abstencoes.

Caso a Direcado cessante ndo apresente ao Plenario respetivo o
Relatério Anual de Atividades e Contas, conforme disposto no
Artigo 1299, n? 2, alinea b) e no Artigo 159¢, n? 2, alinea b), dos
presentes Estatutos, incorrera em responsabilidade disciplinar
muito grave nos termos aplicaveis, considerando-se mandatada
a nova Direcdo eleita para proceder a elaboragao daquele
documento, tendo por base os movimentos bancarios e
faturacao existente e que seja do seu conhecimento no prazo de
10 dias uteis.

ARTIGO 8¢
ESTRUTURAS DIRIGENTES

Sao estruturas dirigentes do NEG/AAC:

a)
b)

c)

Plenario do Nucleo;
Mesa do Plenario do Nucleo;

Direcao do Nucleo.
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SECCAO1
DO PLENARIO DE NUCLEO

ARTIGO 9¢
PLENARIO DE NUCLEO

1- O Plenario do Nucleo é a estrutura deliberativa interna do Nucleo
de Estudantes, conforme o Art. 1532 EAAC

2- O Plenario de Nucleo é comporto por todos os estudantes dos
cursos de Gestao, socios efetivos da AAC.

ARTIGO 10°
COMPETENCIAS DO PLENARIO DE NUCLEO

1- Aprovar e proceder a revisdo do Regulamento Interno do
NEG/AAC;

2- Sufragar o Plano de Atividades para o mandato NEG/AAC apés a
tomada de posse da Direcdo eleita, até um més apo6s a mesma,
excluindo férias escolares;

3- Aprovar o Relatério Anual de Atividades e Contas do NEG/AAC;

4- Deliberar sobre todos os assuntos que caibam concretamente no
ambito exclusivo das competéncias do NEG/AAC.

5- Destituir a Direcao do Nucleo nos termos do artigo 112 no seu
numero 3.

6- Deliberar sobre o Regulamento Eleitoral do NEG/AAC, nos
termos do artigo 1742 dos Estatutos da AAC.

ARTIGO 11°
CONVOCACAO

1- O Plenario pode ser convocado, por iniciativa da Direcao do
NEG/AAC ou de uma percentagem de pelo menos 5% dos
estudantes abrangidos pelo NEG/AAC, de acordo com o
Regulamento Interno do NEG/AAC.
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2- A Direcao do NEG/AAC solicitara obrigatoriamente a convocacao

de Plenario:

a) Para apresentacdo do seu Plano de Atividades no prazo de um
més depois da sua tomada de posse, excluindo periodo de
férias escolares.

b) Para a apresentacdo e aprovacdo do Relatério Anual de
Atividades e Contas até aos (antes era 3 ) cincos dias
anteriores a tomada de posse da nova Direcao.

3- A convocacao do Plenario é da competéncia da Mesa do Plendrio

do NEG/AAC que difundira amplamente a data, hora, local e
ordem de trabalhos, até pelo menos quarenta e oito horas antes
da sua realizacgao.

4- A convocatoria do Plenario deve realizar-se no prazo maximo de

uma semana a contar da entrega do pedido de convocacgao.

5- A Mesa do Plenario do NEG/AAC devera, por iniciativa préopria e

1-

3-

4-

exclusivamente para a marcacao de Eleigdes, convocar o
Plenario.

ARTIGO 12°
DELIBERACOES E QUORUM

O Plenario do NEG/AAC apenas pode dar inicio ao cumprimento
da sua ordem de trabalhos, em primeira convoca¢ao, com a
presenca de pelo menos 50% dos estudantes abrangidos pelo
NEG/AAC.

Em segunda convocagdao, o Plenario pode dar inicio ao
cumprimento da sua ordem de trabalhos com a presenca de pelo
menos 10% do numero de votantes registado no ultimo ato
eleitoral para as estruturas dirigentes do NEG/AAC.

Nao tendo sido determinado, em sede de estatutos, um quérum
especifico para Plenario de Nucleo de demissao, e na auséncia de
remissao concreta para outro regime previsto (por exemplo os
artigos 282/6 ou 312EAAC), o quérum minimo necessario sera o
ordinario e a maioria exigida sera de 4/5, conforme o art,
164/1/b)EAAC.

O Plenario delibera sempre por maioria simples, a exce¢cdo do
caso previsto no ponto anterior em que sera exigida uma maioria
qualificada de dois tercos.
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5- Aplica-se, com as devidas alteragoes, o disposto no n? 3 e 4 do
artigo 282 dos Estatutos da AAC.

SECCAO II
DA MESA DO PLENARIO DO NUCLEO

ARTIGO 13¢
MESA DO PLENARIO DE NUCLEO

A Mesa do Plenario do Nucleo é o Orgdo que convoca e preside
ao Plenario de Nucleo.

1- a)

ARTIGO 14°
CONSTITUICAO

A Mesa do Plenario do NEG/AAC é constituida por cinco

elementos: sendo um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretario, e, pelo menos, dois Suplentes.

b) Para além dos 3 membros efetivos, fazem parte da Mesa do
Plenario dois suplentes, ndo vogais (art 1582 EAAC)

ARTIGO 15¢
COMPETENCIAS

1. Compete a Mesa do Plenario do NEG/AAC
a) Convocar e dirigir os trabalhos do Plenario do NEG/AAC
b) Solicitar ao Conselho Fiscal o nimero de estudantes que

compdem o NEG/AAC e o nimero maximo de votantes
registado nos ultimos dois atos eleitorais para os 6rgaos do
NEG/AAC.

Promover as eleicbes para a Direcdao e Mesa do Plenario do
NEG/AAC, de acordo com o preceituado nos presentes
Estatutos e no respetivo Regulamento Interno,
nomeadamente convocando o Plenario para apresentacao e
aprovacao do Regulamento Eleitoral.
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d) E competéncia da Mesa do Plenario promover as eleicdes,
sendo a sua organizacdo competéncia da comissado eleitoral
(art. 1722/a EAAC)

e) Remeter ao Conselho Fiscal o Regulamento Interno do
NEG/AAC nos termos do artigo 732 n? 2 dos Estatutos da AAC.

f) Remeter ao Conselho Fiscal o Relatério Anual de Atividades e
Contas, previamente aprovado em Plenario.

g) Publicitar o Relatério Anual de Contas e Atividades, até ao
maximo de trinta dias apds a sua aprovacao.

h) Exercer outras competéncias definidas no Regulamento
Interno do NEG/AAC que ndo contrariem os Estatutos da AAC.

ARTIGO 16°
APLICACAO SUBSIDIARIA

1- E aplicavel a Mesa do Plenario do NEG/AAC, com as necessarias
adaptacgdes, as normas que regem a Mesa da Assembleia Magna,
e ainda, com as mesmas adaptacoes, o previsto nos nimeros 2 a
5 do artigo 1309, e nos artigos 1312, 1322 e 1332 dos Estatutos
da AAC.

ARTIGO 17°

Dever de sigilo
Segundo o art. 372 do Estatutos da Associacao Académica de Coimbra:

1-Sobre todos os Dirigentes da AAC impende um dever de sigilo
relativamente a informacdo e documentacgdo, técnica e nao técnica,
comercial ou outra, relativa a AAC ou seus Associados, de que possam
ter conhecimento no exercicio das respetivas fungdes, bem como em
relacdo a execucao de quaisquer contratos em que a AAC intervenha
como outorgante, e cuja divulgacdo possa importar prejuizo material
ou moral a Associacao Académica de Coimbra ou seus Associados.

2-A informacdo e a documentacao cobertas pelo dever de sigilo nao
podem ser transmitidas a terceiros, nem objeto de qualquer uso ou
modo de aproveitamento que ndo destinado direta e exclusivamente a
execucdo do contrato ou fins estatutarios e regulamentares em vigor.
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3-0 incumprimento do dever de sigilo por parte dos Dirigentes da
AAC fara com que incorram em responsabilidade disciplinar nos
termos regulamentares aplicaveis.

4- O dever de sigilo nao conflitua com a adequada divulgacao dos
exercicios das diferentes estruturas, nomeadamente a apresentacao
de Relatorios de Contas e de Atividades.

SECCAO III
DA DIRECCAO

ARTIGO 18°

DEFINICAO

1- A Direcdo do NEG/AAC é a estrutura dirigente do NEG/AAC a
qual cabe assegurar a sua gestdo, executando, entre outras, as
deliberacoes do Plenario do NEG/AAC e da Assembleia Magna.

ARTIGO 19°
CONSTITUICAO

1- A Direcdao do NEG/AAC contera obrigatoriamente:

a)um Presidente;
b)um Vice-Presidente;
c) um Tesoureiro;
d)um Secretario;
e)Sete Vogais especializados em areas determinadas na
apresentacdo de candidatura a Direcao.
1- Os vogais especializados no n? 1 deverao estar adstritos a areas
de atuacdo, denominadas de pelouros.
2- E expressamente vedado ao NEG/AAC deter pelouros de Politica
Educativa, Acdo Social, Cultura e Desporto.
3- A especializagdo em pelouros de Pedagogia e de Saidas
Profissionais e Formacao Cientifica e Profissional é obrigatoria.
4- 0 NEG/AAC pode deter uma area de especializacdo denominada
Recreativa, que se cifra na preparacao e desenvolvimento de
atividades festivas, culturais e desportivas que ndao tenha como

10
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objetivo a producgao cultural ou desportiva consolidada e de
relevo.

ARTIGO 20°

COMPETENCIAS DA DIRECAO

1- Compete a Dire¢do do NEG/AAC:

a) Executar as decisoes do Plenario do NEG/AAC.

b) Organizar as atividades do NEG/AAC e fomentar o seu
desenvolvimento.

c) Zelar pela execucdo das matérias especialmente definidas
como sendo competéncia exclusiva do NEG/AAC presentes
neste regulamento.

d) Gerir os assuntos correntes do NEG/AAC.

e) Apresentar mensalmente a Tesouraria da Dire¢ao Geral as
contas do NEG/AAC

f) Apresentar ao Plenario do NEG/AAC o Plano Anual de
Atividades.

g) Apresentar ao Plenario do NEG/AAC o Relatério Anual de
Atividades e Contas do seu mandato para aprovacgao.

h) Remeter ao Conselho Internucleos o Plano Anual de
Atividades do NEG/AAC, apds apresentagdo e aprovacao deste
em Plenario, bem como o Relatorio de Atividades e Contas do
seu mandato.

i) Solicitar a Mesa do Plenario do NEG/AAC a convocagao do
Plenario.

j) Demais competéncias que nao violem os Estatutos da AAC.

k) Promover a sustentabilidade financeira do Nucleo a fim de
ndo comprometer a gestio do mesmo em mandatos
subsequentes.

2- A Direcdo do NEG/AAC tem de respeitar em todas as suas
decisdes os limites da competéncia do NEG/AAC, e bem assim as
ordens, diretivas e prerrogativas hierarquicamente superiores
da Dire¢do-Geral, nomeadamente no que respeita a efetivacao de
contratos e as questdes mencionadas no n?7 do artigo 1442 dos

11
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Estatutos da AAC; a Direcdo do NEG/AAC estd igualmente
obrigada a cumprir as decisdes validamente emitidas pelo
Conselho Interntcleos no ambito das suas competéncias, e a
respeitar as deliberagcdes da Assembleia de Nucleos em matéria
de pedagogia geral.

3- A Direcdo do NEG/AAC esta obrigada a inventariacao anual dos
bens por eles administrados e remeté-los a Administracdo da
Direcao-Geral.

ARTIGO 21°
CESSACAO DE FUNCOES

Os membros da Dire¢dao do NEG/AAC cessam fungoes:

a) Por renuncia, apresentada a Mesa do Plenario do NEG/AAC

b) A maioria necessaria para a deliberacdo de demissao é de 4/5
(art. 1642/1/b) EAAC)

c) Por destituicao, pelo Conselho Fiscal em processo disciplinar

1- A Direcao do NEG/AAC encontra-se exonerada:

a) Quando nao possa cumprir-se, por subida de suplentes, o
nimero minimo de elementos em efetividade de funcgdes, por
qualquer titulo

b) Se apresentar em bloco a sua rentincia ao Presidente da Mesa do
Plenario do NEG/AAC

c) Se demitida em bloco pelo Plenario do NEG/AAC

2- Verificando-se a exoneracdao da Direcio do NEG/AAC, devem
realizar-se novas eleigcdes no prazo maximo de quarenta dias
contados da rececao da renuncia pelo Presidente da Mesa do
Plenario do NEG/AAC, da realizagao da reunido Plenaria que a
demita em bloco, ou do conhecimento da impossibilidade de
substituicao.

3- Aplica-se, com as necessarias adaptacdes, o previsto no n26 do
artigo 462 dos Estatutos da AAC.

12
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ARTIGO 22°
COMPETENCIAS DO PRESIDENTE

E da competéncia do Presidente da Direcio, sem prejuizo de delegacio:
a) Convocar as reunidoes ordinarias da Direcdo e as reunides
extraordindrias, por iniciativa prépria, ou sempre que solicitado

por qualquer membro;

b) Presidir e coordenar as reunides, cumprindo a ordem de
trabalhos;

c) Convidar elementos estranhos a Direcdo, por sua iniciativa, ou
por proposta de outro membro, para participar nas reunioes
sempre que se revele necessario.

d) E competéncia do Presidente da Direcdo representar o Niicleo na
Assembleia de Nucleos (arts. 1092 e 1132 EAAC).

ARTIGO 23°
COMPETENCIAS DO VICE-PRESIDENTE

E da competéncia do Vice-Presidente assumir as fung¢des do
Presidente, sempre que este se encontre temporariamente
impossibilitado, ou as delegue.

ARTIGO 24°
COMPETENCIAS DO TESOUREIRO

E da competéncia do Tesoureiro:

a. Autorizar e registar todas as despesas e receitas da seccao( art.
1412/a) EAAC);

b. Elaborar o orgcamento do nucleo( art. 1412/b) EAAC);

c. Organizar o relatorio e contas do nucleo, procedendo a sua entrega
junto da Mesa do Plenario da Secgao( art. 1412/d) EAAC);

13
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ARTIGO 252
COMPETENCIAS DO SECRETARIO

E da competéncia do Secretario:

a. Registar a presenca dos elementos da Direcdo nas respetivas
reunioes.

b. Elaborar e divulgar as atas das reunides da Direcao.
ARTIGO 262
REUNIOES

1- A Direcdo do Nucleo retne de forma ordinaria semanalmente,
salvo exce¢Oes devidamente justificadas.

2- As reunides extraordinarias da Direcao do Nucleo podem ser
solicitadas por qualquer um dos seus elementos.

3- Das reunides serdao lavradas Atas, que serdo devidamente
arquivadas.

4- Todas as Atas lavradas durante o mandato da Direcdo deverao
ser colocadas a disposicdao de qualquer socio da AAC, que as
solicite.

ARTIGO 272
QUORUM

1 - Asreunides de Dire¢do tém um quérum minimo de 50% mais
um, dos elementos efetivos da Direcao.

2 - A falta de quérum implica a incapacidade de deliberar.

ARTIGO 28°
DELIBERACOES

1- As decisOes sdao tomadas por maioria simples, cabendo ao
presidente o voto de qualidade.

2- As decisdes tomadas em reunido sao da total responsabilidade
dos elementos pertencentes a Dire¢do, salvo o previsto no artigo

372 do presente regulamento.

14
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SECCAO IV

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ELEMENTOS DO
NEG/AAC

ARTIGO 29°
DIREITOS

1- No ambito do seu mandato, os elementos da Direcao do Nucleo
tém ainda direito a:
a) Participar nas discussdes e deliberacoes;
b) Apresentar pedido de esclarecimentos, propostas,
contrapropostas e declaracao de voto;
c) Apresentar pedidos de convocagao de Reunides de
Plenario extraordinarias.

ARTIGO 30°
DEVERES

1- Constituem deveres dos elementos efetivos da Dire¢ao do
Nucleo:
a) Comparecer e participar nas reunides da Dire¢do do
NEG/AAG;
b) Desempenhar os cargos e as fun¢des para que foram
eleitos.
2- As faltas as reunides devem ser justificadas, no prazo de cinco
dias uteis ap6s o termo do facto impeditivo.
3- Nao esta prevista no art. 1642 EAAC a perda de mandato por
incumprimento de deveres como forma de cessacao de funcoes.
Isto porque os Nucleos de Estudantes ndo aplicam sangdes. Essa

funcao pertence ao conselho fiscal, que podera, de acordo com o
art. 164°.

15
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CAPITULO IV

ELEICOES E MANDATO
ARTIGO 31°

CAPACIDADE ELEITORAL

1- A Mesa do Plenario e a Direcao do NEG/AAC sao eleitas pelos
estudantes representaveis por este, por voto direto, secreto e
universal, sendo o seu mandato anual.

2- A identificacdo do eleitor far-se-4 mediante a apresentacao de
Cartao de Cidadao ou documento identificativo com fotografia.

3- Nao gozam de capacidade eleitoral todos aqueles que tenham

sido alvo de suspensao da condi¢do de sécio da AAC, sempre que

esta abranja o dia da votacao.

ARTIGO 32°
MANDATO

1- Esta ndo é a Unica causa de cessacao de mandato. Para além do
art. 192/2, chamo atencdo para os arts. 362 e 1642 EAAC,
aplicaveis respetivamente, a Mesa do Plenario e a Dire¢ao do

Nucleo.

ARTIGO 33°

Principios e Garantias do Sistema Eleitoral
Segundo o artigo 1702 Dos Estatutos da AAC

1- Todos os atos eleitorais realizados na AAC seguem
procedimentos transparentes, participados, publicos, devidamente
publicitados e com respeito pelo definido nos presentes Estatutos.

2- Nos atos eleitorais respetivos, €¢ garantida a todos os Associados
com capacidade eleitoral a liberdade de voto, nos termos do artigo
seguinte, e o direito de denuncia de irregularidades e reclamacao
de decisdes eleitorais que os afetem para as entidades proprias,
definidas neste Titulo.

3- E garantido a todos os Associados com capacidade eleitoral,
quando tenham reclamado em tempo dos Cadernos Eleitorais

16
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emitidos, o direito a votar por envelope e a ser informados das
decisOes respetivas quanto a sua utilizacao.

4-0Os atos eleitorais de sufragio direto sao fiscalizados, em primeira
instancia, por uma Comissdo Eleitoral, constituida nos termos
definidos neste Titulo.

5- Os atos eleitorais de sufrdgio indireto sdo fiscalizados
diretamente pelo Conselho Fiscal da AAC.

6- A publicidade e merchandising oficial de campanhas eleitorais
onde conste nomes, fotografias ou outro tipo de dados
identificativos de Associados esta sujeita a uma homologacao
prévia por parte da Comissdao Eleitoral responsavel, devendo
exprimir com verdade a constituicao da lista candidata, incluindo-
se nesta constituicdo apenas os membros efetivos e suplentes a
sufragio.

7- O principio da verdade em campanha eleitoral envolve a
proibicdo da confundibilidade ou confusao baseada na utilizacao
de simbolos, identificacdo da lista por meio de letra ou slogan e
outros meios conhecidos de publicidade que associem listas
candidatas ao mesmo ou a diferentes Orgdos, na perspetiva do
eleitor, de forma a que seja notoério que se trata do mesmo projeto,
a nao ser quando os presentes Estatutos permitam expressamente
a apresentacao de lista conjunta.

8- A violagdo do principio da verdade estipulado nos n2s 6 e 7 €
causa de exclusdao imediata da lista responsavel pela publicidade
enganosa.

9- Sem prejuizo do direito de denuncia pelos Associados, a
existéncia de indicios de fraude eleitoral deve ser comunicada, pela
estrutura fiscalizadora competente, a Comissao Disciplinar da AAC,
que abrira obrigatoriamente inquérito disciplinar e, caso conclua
pela suficiéncia dos indicios apontados, promovera a expulsao dos
responsaveis pelos atos fraudulentos.

10- Os inquéritos disciplinares respeitantes a fraudes eleitorais sao
urgentes, preferindo a todos os outros, e devendo ser instruidos e
concluidos com nota de culpa ou despacho de arquivamento no
prazo maximo de dez dias contados da rececao da dentncia.

11- Os inquéritos disciplinares referidos nos nimeros anteriores
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sdo publicos.

12- Em todos os procedimentos eleitorais dos presentes Estatutos,
e para efeitos de maioria absoluta, ndao se consideram os votos
brancos e nulos.

ARTIGO 34°
ANUALIDADE DAS ELEICOES E DO SISTEMA ELEITORAL

1- Considero oportuno especificar que as candidaturas se
consideram apresentadas quando sejam entregues as respetivas
listas junto da secretaria da AAC, conforme o art. 1752 EAAC e o
art. 52 do Regulamento de Organizacdao e Funcionamento dos
servicos de secretaria da AAC. Para além disso, as eleicoes
poderao ocorrer em Abril ou Maio, relembrando que, em ultima
instancia, é o Conselho Fiscal que decide a data da sua realizacdo
(art. 1512/3 e 1702/2 EAAC). As candidaturas sdao entregues nos
meses de Margo ou Abril, consoante a data da eleicao seja
marcada para o més de Abril ou Maio, respetivamente, sendo
sempre obrigatoriamente entregues até duas semanas antes da
data de eleigcdo a primeira volta (art.1782 EAAC). Para além disso,
poderdo ser apresentadas em listas separadas ou conjuntas
(art.1782 EAAQC).

ARTIGO 352
COMISSAO ELEITORAL

1- A Comissao Eleitoral entra em funcdes durante o periodo
eleitoral e estda habilitada para supervisionar todo o processo
eleitoral.

2- A Comissao Eleitoral sera composta por um Presidente, com voto
de qualidade, por dois elementos de cada uma das listas
concorrentes, um elemento do CF/AAC, que tem um papel
observador, zelando para que o processo eleitoral se realize em
cumprimento rigoroso dos Estatutos da AAC.

3- Apos a entrega das listas candidatas, estas deverao ser remetidas
para o CF/AAC.

4- Art. 1772/2 EAAC.
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5- A Comissao Eleitoral reger-se-a por Regulamento Eleitoral a
elaborar em sede préopria e devidamente aprovado em Plenario
do Nucleo.

ARTIGO 36°
IMPUGNACAO DAS ELEICOES

1- A Comissao Eleitoral dispde do prazo maximo de uma semana a
contar da entrada do requerimento para decidir, fixando os
efeitos da decisao que invalide o ato eleitoral( art. 1972 EAAC).

ARTIGO 37°
TOMADA DE POSSE

1- O Unico prazo imposto é o dia 15 de Junho, ndo se prevendo um
prazo de 15 dias para a tomada de posse, contados do fim do ato
eleitoral. Para além disso, a tomada de posse acontece apenas
perante a DG/AAC( arts. 1662/5 e 1792 EAAC).

CAPITULOV

DA DEMISSAO E DAS SANCOES
ARTIGO 38¢
DEMISSAO DO ORGAO

1- Peco, em geral, a vossa atencido para o constante do art. 1642/2 e
3 EAAC. Em principio, a realizacdo de eleicbes antecipadas
pressupoe a impossibilidade de substituicdo por elementos
suplentes. No caso especial da demissao conjunta, deverao
realizar-se eleic0es de acordo com o previsto no art. 1642/3. No
caso da Mesa de Plenario, caso a substituicdo por suplentes seja
impossivel, aquela considera-se exonerada, sendo necessaria a
realizacdo de eleicoes num periodo maximo de 45 dias contados
da impossibilidade de substituicdo( art. 362 EAAC).

-A Mesa do Plenario nao tem competéncias para assumir fungdes
interinamente. No caso de cessacao de mandato por parte da
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Direcdo, esse mandato prolonga-se, mantendo meros poderes de
gestdo corrente, até que seja eleito novo dirigente para o referido
cargo ou homologada pelo Conselho Fiscal a subida do suplente
respetivo( art.192/3 EAAC).

ARTIGO 39°

DEMISSAO, PERDA DE MANDATO OU INCAPACIDADE
DEFINITIVA

1- Sempre que o presidente se demita, perca o mandato ou se
encontre definitivamente incapacitado para exercer as suas
fungdes, estas serdo assumidas pelo Vice-Presidente.

2- Sempre que o Vice-Presidente, Tesoureiro ou Secretario da
Direcdo se demita, perca o mandato ou se encontre
definitivamente incapacitado para exercer as suas funcoes, estas
serdao assumidas pelo vogal que se seguir, por ordem de eleicao
na lista sufragada.

3- Sempre que o Presidente da Mesa de Plenario se demita, perca o
mandato ou se encontre definitivamente incapacitado para
exercer as suas fungdes, estas serao assumidas pelo Vice-
Presidente da Mesa do Plenario.

4- Sempre que o Vice-Presidente ou Secretario da Mesa de Plenario
se demita, perca o mandato ou se encontre definitivamente
incapacitado para exercer as suas fungdes, estas serdo assumidas
pelo suplente que se siga, por ordem de eleicdo na lista
sufragada.

5- A pretericao da ordem dos vogais sO podera ser justificada
mediante da apresentacdo de declaracio de renuncia de
mandato.

6- Cada um dos casos mencionados no paragrafo anterior, incluindo
0 caso em que o vogal se demita, perca o mandato ou se encontre
definitivamente incapacitado para exercer as suas funcoes,
implica a subida ao lugar de vogal do primeiro da lista de
suplentes do respetivo érgao.

7- A pretericao de ordem de suplentes s6 podera ser justificada
mediante de apresentacdo de declaracdo de renuncia de
mandato.
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8- De todas as alteracdes sera dado conhecimento por escrito ao
CF/AAC até cinco dias uteis apo6s a alteracao.

9- A alteracao s6 se encontra efetiva apos o parecer favoravel do
CF/AAC e da assinatura perante o mesmo, numa adenda a ata de
tomada de posse.

ARTIGO 40°
RESPONSABILIDADE DOS TITULARES DOS ORGAOS

Os Uunicos dirigentes passiveis de responsabilizacdo sdo aqueles que
detém poder executivo, como aqueles que compdem a Direcdo do
Nucleo.

CAPITULO VI
REVISAO DO REGULAMENTO INTERNO

ARTIGO 41°
REVISAO DO REGULAMENTO INTERNO

1- Recomendo, no que a Revisao Extraordinario do RI diz respeito, a
adaptacao do art. 2062 EAAC, em especial o referente a quérum e
maioria necessaria para deliberacgao.
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CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 42°
ENTRADA EM VIGOR

O presente Regulamento contém 18 paginas, numeradas, rubricadas e
carimbadas pelo CF/AAC e DG/AAC pelo que entrara em vigor apos a
respetiva verificacao pelo CF/AAC, que ocorre apds a aprovagao do
mesmo em Plenario do Nucleo.

ARTIGO 432
NORMA REVOGATORIA

Apds a entrada em vigor do presente Regulamento, considera-se
revogado o anterior.
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